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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO
DI N. 1 BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE
DGR n. 110/2024 - GENERAZIONI A CONFRONTO - DDR 741 del 06/06/2024

Promuovere Age Diversity Management nei contesti organizzativi

Progetto: Kronos e Kairos: Armonizzare Tempo e Opportunita nell'’Age Management

Codice progetto: 546-0001-110-2024

Attraverso procedura comparativa ed al fine di raggiungere gli obiettivi progettuali previsti, I'ente
capofila Riconversider procedera con l'assegnazione di 1 borsa di animazione territoriale secondo
guanto di seguito riportato.

Presentazione obiettivi progettuali:

L'Age Management puo rappresentare un approccio strategico che le organizzazioni adottano per
gestire la forza lavoro in modo inclusivo e valorizzare le competenze di persone di tutte le eta. Si
tratta di un aspetto sempre pil importante, vista |'evoluzione demografica che vede un aumento
dell'eta media dei lavoratori e una maggiore eterogeneita generazionale all'interno delle aziende.
Questo determina diversi impatti all’'interno delle organizzazioni, per esempio, in termini di perdita
di know how, di attraction di alcuni settori ma anche di infortuni e benessere lavorativo.

Il Progetto intende affrontare il tema dell’Age Diversity Management, proponendo buone prassi,
promuovendo lintegrazione e linclusivita intergenerazionale attraverso politiche di
invecchiamento attivo e welfare organizzativo che favoriscano il benessere psico-fisico delle
persone di tutte le eta, ciascuna con specifiche esigenze.

L'iniziativa progettuale si focalizza su due macroaree principali:

e Modelli e variabili per costruire culture organizzative inclusive in chiave intergenerazionale,
con particolare attenzione alle prassi per far convergere le diverse generazioni verso la
sostenibilita;

e Politiche e strumenti volti a favorire il benessere delle persone in una logica
intergenerazionale, considerando I'evoluzione del concetto di benessere e i relativi
paradigmi che variano tra le diverse generazioni.

ATTIVITA’ E RESPONSABILITA’ DELLA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE:
Obiettivo:

Il lavoro avra come obiettivo primario la massimizzazione dell'impatto del progetto e la creazione di
una solida base di conoscenze da capitalizzare per il successo di future iniziative simili.
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Le attivita previste in capo alla Borsa di animazione territoriale vengono di seguito riassunte:
Monitoraggio e Valutazione:

e Definire metriche chiare per misurare l'efficacia del progetto, come il numero di
partecipanti, la frequenza di coinvolgimento e il livello di soddisfazione percepita.

e Creare e utilizzare strumenti adatti per raccogliere e analizzare i dati relativi alle attivita del
progetto, facilitando il monitoraggio e la valutazione.

Coinvolgimento:

¢ Elaborare piani di coinvolgimento originali e accattivanti per attirare e coinvolgere persone
di tutte le generazioni, sfruttando canali e modalita di comunicazione creative.

e Gestire i rapporti con la rete di contatti gia avviata, consolidando le relazioni e favorendo la
partecipazione attiva.

e Creare e attivare nuove community legate al progetto, ampliando il bacino di destinatari e
favorendo la condivisione ed il confronto su idee ed esperienze

Gestione e Documentazione:

e Mantenere un registro accurato e aggiornato di tutti gli impegni con gli attori locali,
documentando dettagliatamente contatti, attivita e progressi.

e Predisporre report periodici che illustrano lo stato di avanzamento del progetto,
evidenziando i risultati raggiunti, le criticita riscontrate e le strategie attuate per risolverle.

Restituzione Finale:

¢ Redigere un report finale esaustivo, come previsto dalla Direttiva, che riassuma le attivita
svolte, i risultati ottenuti, I'impatto generato e le lezioni apprese, fornendo una base di
conoscenza preziosa per futuri progetti simili.

REQUISITI
Sono considerati preferenziali ai fini della selezione:

e titolo di studio: laurea specialistica e/o magistrale;

e esperienza pregressa in attivita di sviluppo e gestione di reti territoriali;

e esperienza pregressa in progetti finanziati in ambito Regionale ed in particolare mediante
Fondo Sociale Europeo;

e capacita dilavoro in team sia in presenza sia a distanza mediante I'utilizzo delle principali
piattaforme;

e capacita di lavoro in autonomia e per obiettivi, capacita di pianificare ed organizzare;

e gestione di gruppi di lavoro, propensione allo sviluppo e all'innovazione, problem solving;

e capacita di condivisione di informazioni e feedback, proattivita e capacita comunicativa.

Il presente bando di selezione é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91.
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TRATTAMENTO ECONOMICO, SEDE E DURATA DEL PROGETTO

L'importo riconosciuto € pari a 2.170,00 € lordi mensili omnicomprensivi.
La borsa avra una durata di 10 mesi, da svolgersi in modo continuativo.
La sede di svolgimento delle attivita sara presso Riconversider Srl via della Meccanica n® 1/R, Vicenza.

DOMANDA DI AMMISSIONE:
La domanda di ammissione dovra essere inviata secondo le seguenti modalita:

- inviata mezzo mail al seguente indirizzo: info.vicenza@riconversider.it
- oggetto della mail: DGR 110/24- GENERAZIONI A CONFRONTO
- allegati alla mail:
o domanda di ammissione (allegato 1 ) compilata, datata e firmata
o informativa sulla privacy (allegato privacy)
o CVinformato Europass recante I'autorizzazione al trattamento dati D.Lgs 196/2003 e
al regolamento EU 2016/679 oltre che alla dicitura relativa al DPR 445/2000

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La scadenza per la presentazione delle candidature ¢ il 23/08/2024.

PROCEDURE DI SELEZIONE E MODALITA DI VALUTAZIONE

La selezione sara effettuata attraverso la valutazione dei requisiti richiesti, con valutazione dei CV e
colloquio.

La Commissione composta da 3 membri nominati dall’Ente Capofila valutera le candidature
pervenute entro il termine e redigera la graduatoria a giudizio insindacabile.

Verranno prese in considerazione esclusivamente le candidature in possesso dei requisiti richiesti.

| criteri di valutazione saranno i seguenti:

e Curriculum Vitae ed esperienza pregressa: punteggio max 40/100

e Colloquio: punteggio max 60/100

Saranno considerati idonei i candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo di almeno 80/100.

La selezione si terra nei giorni 27 e 28 agosto 2024 e si concludera con la pubblicazione della
graduatoria di selezione e del relativo verbale della Commissione nel sito internet dell’Ente.

La Commissione si riserva di non procedere all’assegnazione delle Borse di animazione nel caso in
cui le candidature pervenute non siano ritenute idonee.
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ALLEGATO 1 - DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI NR. 1 (UNA) BORSA
DI ANIMAZIONE TERRITORIALE

Progetto Kronos e Kairos: Armonizzare Tempo e Opportunita nell'Age Management
Cod. regionale 546-0001-110-2024 cod. CUP H71J24000370007 approvato con DDR 741 del 06/06/2024

DGR n. 110/2024 - GENERAZIONI A CONFRONTO Promuovere Age Diversity Management nei contesti
organizzativi — la Regione Veneto ha finanziato con risorse FSE + 2021/2027

Ente proponente Riconversider Srl

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE - ART. 46 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445

Il sottoscritto (Cognome e nome)

Nato a (Luogo di nascita) il (Data di nascita)
Residente in via (Indirizzo comprensivo di CAP)
Domiciliato in via (Indirizzo comprensivo di CAP)
E-mail Cellulare

Consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi
e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/00 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

a) diessere cittadino/a (Indicare la nazionalita)

[ solo per cittadini/e extracomunitari/e presente sul territorio italiano ]
di essere in possesso di un permesso di soggiorno valido alla data di scadenza del bando:

Permesso di soggiorno n. Data di scadenza

b) diessere in possesso del seguente titolo di studio:

Titolo di studio

Conseguito presso

In data Con votazione su

c) diavere la seguente condizione occupazionale:

O inoccupato/disoccupato

[ occupato - Specificare il tipo di lavoro svolto:

f Riconversider
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d) dipossedere I'idoneita fisica alla collaborazione

e) diessere a conoscenza che il conferimento della borsa di rientro non € compatibile con le posizioni
di cui al punto 4 dell’avviso per il conferimento di borse;

f) di non avere un grado di parentela, di coniugio o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
dipendente di Riconversider srl

g) di non avere riportato condanne penali e di non aver carichi penali pendenti (in caso contrario
specificare gli estremi delle relative sentenze, nonché i procedimenti penali eventualmente
pendenti)

h) di essere consapevole che tutte le comunicazioni ai candidati avverranno tramite I’e-mail (non
certificata) indicata nel presente Allegato

i) di autorizzare Riconversider srl al trattamento dei dati personali ai fini della presente selezione
secondo il Regolamento Europeo sulla Protezione dei Dati N. 2016/679 (GDPR)

Il/la sottoscritto/a si impegna altresi a comunicare qualsiasi variazione, rispetto a quanto sopra dichiarato,
che possa intervenire durante il periodo di validita del contratto di borsa di animazione territoriale
eventualmente stipulato con Riconversider srl, qualora risulti vincitore/vincitrice.

Luogo e data Firma

B Riconversider
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Informativa sul trattamento dei dati personali ex artt. 13-14 Reg.to UE 2016/679
Soggetti Interessati: Dipendenti di aziende beneficiarie di attivita Fondimpresa ‘conto di sistema’

Riconversider srl nella qualita di Titolare del trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi e per gli effetti del Reg.to UE 2016/679 di seguito 'GDPR', con la presente La informa che la
citata normativa prevede la tutela degli interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela
della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

| Suoi dati personali verranno trattati in accordo alle disposizioni legislative della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ivi previsti.

Finalita e base giuridica del trattamento: in particolare i Suoi dati saranno utilizzati per le seguenti finalita relative all'esecuzione di misure connesse ad obblighi contrattuali o pre-
contrattuali:

e  (Gestione e rendicontazione dei corsi di formazione finanziata.

Ai fini dell'indicato trattamento, il Titolare potra venire a conoscenza di categorie particolari di dati personali ed in dettaglio: adesione a sindacati, origini razziali o etniche, stato di salute. |
trattamenti di dati personali per queste categorie particolari sono effettuati in osservanza dell'art 9 del GDPR.

| Suoi dati personali potranno inoltre, previo suo consenso, essere utilizzati per le seguenti finalita:

o autorizzare Fondimpresa a contattarmi per una breve intervista telefonica.

Il conferimento dei dati & per Lei facoltativo riguardo alle sopraindicate finalita.

Modalita del trattamento. | suoi dati personali potranno essere trattati nei seguenti modi:

affidamento a terzi di operazioni di elaborazione;

elaborazione di dati raccolti da terzi;

trattamenti temporanei finalizzati ad una rapida aggregazione dei dati o alla loro trasformazione in forma anonimaj;

trattamento a mezzo di calcolatori elettronici;

trattamento manuale a mezzo di archivi cartacei;

verifiche e modifiche dei dati solo ad istanza di parte.

Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalita di cui agli artt. 6, 32 del GDPR e mediante I'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste.

| suoi dati saranno trattati unicamente da personale espressamente autorizzato dal Titolare ed, in particolare, dalle seguenti categorie di addetti:

e |Incaricati autorizzati da Riconversider.

Comunicazione: | suoi dati potranno essere comunicati a soggetti esterni per una corretta gestione del rapporto ed in particolare alle seguenti categorie di Destinatari tra cui tutti i

Responsabili del Trattamento debitamente nominati:

o nellambito di soggetti pubblici e/o privati per i quali la comunicazione dei dati & obbligatoria 0 necessaria in adempimento ad obblighi di legge o sia comunque funzionale
all'amministrazione del rapporto;

o subfornitori.

Diffusione: | suoi dati personali non verranno diffusi in alcun modo.

| suoi dati personali potranno inoltre essere trasferiti, limitatamente alle finalita sopra riportate, nei seguenti stati:

e paesiUE.

Periodo di Conservazione. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell'art. 5 del GDPR, il periodo di

conservazione dei Suoi dati personali é:

o stabilito per un arco di tempo non superiore all'espletamento dei servizi erogati;

e stabilito per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e nel rispetto dei tempi obbligatori prescritti dalla legge.

Titolare: il Titolare del trattamento dei dati, ai sensi della Legge, & Riconversider srl (Viale SantUguzzone 29, 20126 Milano (MI); e-mail: info@riconversider.it; telefono: +39 02
66146601; P.lva: 07435600155) nella persona del suo legale rappresentante pro tempore.

Lei ha diritto di ottenere dal titolare la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, I'aggiornamento, la rettificazione, la portabilita, 'opposizione al trattamento dei dati personali che La
riguardano, nonché in generale pud esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del GDPR.

Potra inoltre visionare in ogni momento la versione aggiornata della presente informativa collegandosi all'indirizzo internet https://www.privacylab.it/informativa.php?10009360709.

Reg.to UE 2016/679: Artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 - Diritti dell'Interessato

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, la loro comunicazione in forma intelligibile e la
possibilita di effettuare reclamo presso I'Autorita di controllo.
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a. dell'origine dei dati personali;

b. delle finalita e modalita del trattamento;

¢. dellalogica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

e. deisoggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio
dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione agli scopi
per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c. lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o

diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile 0 comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

. la portabilita dei dati.

. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione

commerciale.

o &~ o
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Formula di acquisizione del consenso dellinteressato

Rif. Piano: AV2/147/23I|

II sottoscritto interessato, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 7 del Reg.to UE 2016/679,
(documento di informativa n. 10009.51.360709.1240268), presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per le finalita
facoltative sopra riportate.

OSI ONO  autorizzare Fondimpresa a contattarmi per una breve intervista telefonica

Numero di telefono per intervista telefonica:

L'interessato




